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COLEGIO DE
S. JOAO DE BRITO

REGULAMENTO DAS ESTRUTURAS DE APOIO A APRENDIZAGEM E A

INCLUSAO

INTRODUGAO

O decreto-lei n.2 54/2018, de 6 de julho, «estabelece os
principios e normas que garantem a inclusdo, enquanto
processo que visa responder a diversidade das
necessidades e potencialidade de todos e de cada um
dos alunos, através do aumento da participacdo nos
processos de aprendizagem e na vida da comunidade
educativa» (n.2 1 do artigo 1.2). Este decreto-lei «[...]
abandona uma concecdo restrita de “medidas de apoio
para alunos com necessidades educativas especiais” e
assume uma visdo mais ampla». Promove, assim, uma
abordagem multinivel, ou seja, um modelo que oferece
«[...] um conjunto integrado de medidas de suporte a
aprendizagem, adotadas em funcdo da resposta dos
alunos as mesmas». Neste contexto, este modelo
pressupde a organizagdo em trés niveis de intervencgdo
— as medidas universais (nivel 1), as medidas seletivas
(nivel 2) e as medidas adicionais (nivel 3) —, cujo tipo,
intensidade e frequéncia sdo determinadas em funcdo
da resposta do aluno as estratégias propostas. A analise
dos dados da avaliacdo formativa, que é centrada nas
aprendizagens, determina as intervengbes ou as
medidas de suporte.

Para assegurar o0s principios orientadores da
educabilidade universal, equidade, inclusao,
personalizacdo, flexibilidade, autodeterminacdo,

envolvimento parental e interferéncia minima, que
norteiam o funcionamento das estruturas de apoio a
aprendizagem, é fundamental criar condi¢cdes para que
exista trabalho colaborativo e contextos educativos
diferenciadores ao nivel dos conteldos, processos e
produtos, de acordo com a preparacgdo, interesse e
perfil de aprendizagem dos alunos e que sejam
acionadas as medidas de prevengdo e promogdo que
permitam que todos os alunos tenham sucesso
educativo.

Este decreto-lei cruza-se com o Perfil do Aluno a Saida
da Escolaridade Obrigatéria, com o decreto-lei da
autonomia e flexibilidade curricular e com o referencial
para a cidadania e desenvolvimento, convidando a
escola a um modelo de atuacdo “Whole School
Approach”, que baseia a sua intervencdo em praticas
tedricas e cientificamente fundamentadas, num
continuo de intervencgdes, cujas tomadas de decisdo sdo

baseadas em dados.

Tendo por base estes pressupostos, o Colégio de S. Jodo
de Brito definiu e concebeu um conjunto de estruturas
de apoio a aprendizagem e inclusdo, assentes numa
l6gica de avaliagcdo — reflexdo/a¢do — reavaliagdo, com
vista a encontrar as melhores solugdes para o
desenvolvimento e progressdo continua dos seus
alunos.

MEDIDAS DE SUPORTE A APRENDIZAGEM E A INCLUSAQ

1. As medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo tém como finalidade a adequagdo as
necessidades e potencialidades de cada aluno e a
garantia das condi¢des da sua realizagdo plena,
promovendo a equidade e a igualdade de

curriculo, na

oportunidades no acesso ao

frequéncia e na progressio ao longo da

escolaridade obrigatdria.

2. Estas medidas sdo desenvolvidas tendo em conta

0S recursos e 0s servicos de apoio ao
funcionamento do Colégio.
3. A definicdo das medidas de suporte a

aprendizagem e a inclusdo é realizada pelos
docentes, ouvidos os pais ou encarregados de
educacdo e outros técnicos que intervém

diretamente com o aluno.
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inclusdo sdo organizadas em trés niveis de
intervencdo, de acordo com os seguintes quadros:

Definigdo

Exemplos  de
medidas

Monitorizagdo
e avaliagdo

Aplicagdo

Definigdo

Exemplos de
medidas

Monitorizacdo
e avaliagdo

As medidas de suporte a aprendizagem e a

MEDIDAS UNIVERSAIS

As medidas universais correspondem as
respostas educativas que a escola tem
disponiveis para todos os alunos com objetivo
de promover a participacdo e a melhoria das
aprendizagens.

a) A diferenciacdo pedagdgica;

)
b) As acomodacdes curriculares;
c) O enriguecimento curricular;

d) A promogdo do comportamento pré-social;
e) A intervengdo com foco académico ou
comportamental em pequenos grupos;

f) O apoio tutorial preventivo e temporério.

As  medidas  universais devem  ser
monitorizadas e avaliadas pelo professor que
as aplica e partilhadas com o conselho de
turma na ultima reunido do ano terminal de

ciclo.

A aplicagdo das medidas universais é realizada
pelos docentes da turma.

As medidas universais, particularmente no
que respeita as acomodagdes curriculares que
implicam alteragBes aos instrumentos e meios
de avaliagdo, deverdo ser, tendencialmente,
transitérias, dando resposta a uma
necessidade pontual do aluno ou contribuindo

para o ajudar a superar uma dificuldade.

MEDIDAS SELETIVAS

As medidas seletivas visam colmatar as
necessidades de suporte a aprendizagem ndo
supridas pela aplicacdo de medidas universais.

a) Os percursos curriculares diferenciados;
b) As adaptacdes curriculares ndo
significativas;

¢) O apoio psicopedagdgico;

d) A antecipacdo e o reforgo das
aprendizagens;

e) O apoio tutorial.

A monitorizagdo e avaliacdo da eficacia da
aplicacdo das medidas seletivas é realizada
pelo conselho de turma no final do ano letivo,

5.

Aplicagdo

Defini¢do

Exemplos de
medidas

Monitorizagdo e
avaliagdo

Aplicagdo

inclusiva (EMAEI) é composta por elementos

COLEGIO DE

S. JOAO DE BRITO

de acordo com o definido no relatério técnico-
pedagodgico.

A aplicagdo das medidas seletivas é realizada
pelos docentes da turma e, sempre que
necessario, em parceria com o docente de
educacdo especial.

MEDIDAS ADICIONAIS

As medidas adicionais visam colmatar
dificuldades acentuadas e persistentes ao
nivel da comunicagdo, interagdo, cognigdo ou
aprendizagem  que  exigem  recursos
especializados de apoio a aprendizagem e a
inclusdo, estando a sua mobilizagdo
dependente da

insuficiéncia das medidas universais e

demonstragdo da

seletivas (devidamente registadas no RTP).

a) A frequéncia do ano de escolaridade por
disciplinas;

b) As adaptagdes curriculares significativas;
¢) O plano individual de transigdo;

d) O desenvolvimento de metodologias e
estratégias de ensino estruturado;

e) O desenvolvimento de competéncias de
autonomia pessoal e social.

A monitorizagdo e avaliagdo da eficacia da
aplicagdo das medidas adicionais é realizada
pelo conselho de turma no final do ano letivo,
de acordo com o definido no relatério
técnico-pedagdgico e no plano educativo
individual.

A aplicagdo das medidas adicionais que
requerem a intervengdo de recursos
especializados deve convocar a intervengdo
do docente de educagdo especial, sendo,
preferencialmente, implementadas em

contexto de sala de aula.

EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCAGAO
INCLUSIVA E CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM

A equipa multidisciplinar de apoio a educacgdo

permanentes e por elementos variaveis.
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10.

11.

12.

Sdo elementos permanentes da EMAEI: dois
diretores de ciclo;, um docente de educacdo
especial; um professor titular do 1.2 CEB; um
docente do departamento de Portugués; e um
psicélogo.

S3do elementos varidveis da EMAEI: o docente
titular de grupo ou o docente titular de turma ou o
professor responsavel, de acordo com o nivel de
ensino; outros docentes do aluno; técnicos do
centro de recurso para a inclusdo; outros técnicos
que intervém com o aluno; pais ou encarregados
de educagdo.

Compete a EMAEI: sensibilizar a comunidade
educativa para a educacdo inclusiva; propor as
medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;
acompanhar, monitorizar e avaliar a aplicacdo de
medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo;
prestar aconselhamento aos docentes na
implementacdo de praticas pedagdgicas inclusivas;
acompanhar o funcionamento do centro de apoio
a aprendizagem (CAA); acompanhar e certificar o
processo de elaboracdo dos documentos; definir
as linhas de atuacdo para a inclusdo e respetivos

mecanismos de avaliacdo.

O centro de apoio a aprendizagem (CAA) é uma
estrutura de apoio agregadora dos recursos
humanos e materiais, dos saberes e competéncias
da escola.

O CAA é constituido pelos seguintes educadores:
coordenador; professor de educacdo especial;
professor de apoio; psicélogo.

A acdo educativa promovida pelo CAA é subsidiaria
da ac¢do desenvolvida na turma do aluno,
convocando a intervencdo de todos os agentes
docente de

educativos, nomeadamente o

educacdo especial.

Constituem objetivos especificos do CAA:
a) Promover a qualidade da participacdo dos
alunos nas atividades da turma a que

13.

14.
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pertencem e nos demais contextos de
aprendizagem;

b) Promover a consciencializagdo, por parte do
aluno, das suas dificuldades e envolvé-lo na
definicdo de estratégias para as superar;

c) Apoiar os docentes do grupo ou turma a que
os alunos pertencem;

d) Apoiar a criacdo de recursos de
aprendizagem e instrumentos de avaliagcdo
para as diversas componentes do curriculo;

e) Desenvolver metodologias de intervencdo
interdisciplinares que facilitem os processos
de aprendizagem, de autonomia e de
adaptacdo ao contexto escolar;

ambientes

f)  Promover a criacdo de

estruturados, ricos em comunicacdo e
interagdo, fomentadores da aprendizagem;
g) Apoiar a organizagdo do processo de

transicdo para a vida pos-escolar.

O CAA conta com os seguintes recursos: equipa
multidisciplinar do CAA; sala de apoio equipada
com material pedagogico-didatico diversificado.

O centro de apoio a aprendizagem regula o seu
trabalho tendo por base o modelo RTI (Response
to Intervention) e podera implementar, entre
outras, as seguintes estratégias:

a) Noambito das medidas universais: projeto de
promocdo e desenvolvimento da consciéncia
fonolodgica: falar, ler, escrever (jardim de
infancia); projeto de promogdo e

desenvolvimento da compreensdo leitora:
aprender a compreender torna mais facil o
saber (3.2 e 4.2

competéncias facilitadoras de aprendizagem

ano); avaliagdo de
de leitura e escrita.

b) No ambito das medidas seletivas: avaliacdo
psicopedagodgica; elaboracdo e
implementacdo de planos de intervencdo.

c) No ambito das medidas adicionais: avaliacdo

e intervencdo especializada.

DETERMINAGAO DA NECESSIDADE DE MEDIDAS DE
SUPORTE A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

O processo de identificagdo da necessidade de
medidas inicia-se com a apresentacdo do pedido
ao diretor, através do preenchimento da ficha de
referenciagdo, por iniciativa dos pais ou
encarregado de educacdo, dos servicos de
intervencdo precoce, dos docentes ou de outros
técnicos que intervém com a crianga ou aluno,
explicitando as razdes que levam a necessidade de
medidas  de

suporte, acompanhado de

documentacdo considerada relevante.

No prazo de trés dias Uteis, a contar do dia
seguinte ao da respetiva apresentacao, o diretor
solicita a EMAEI a avaliacdo da necessidade de
medidas  de

mobilizacdo  de suporte a

aprendizagem e a inclusdo.

Sempre que a EMAEI conclua que devem apenas
ser mobilizadas medidas universais de suporte a
aprendizagem, devolve o processo ao diretor, com
esta indicacdo, no prazo de dez dias Uteis, a contar
do dia util seguinte ao da respetiva deliberacéao.

O diretor devolve o processo ao professor titular
ou professor responsavel para comunicacdo da
decisdo aos pais ou encarregado de educagdo e
para que sejam ativadas as medidas que
potenciem a participacdo e sucesso do aluno, ndo
havendo lugar a elaboragdo do relatério técnico-

pedagogico.

Esgotadas as medidas universais e concluindo a
EMAEI haver necessidade de medidas seletivas ou
adicionais, no prazo de trinta dias Uteis, o
professor titular ou o professor responsavel, em
colaboragdo com a psicélogo da turma, elabora um
relatério técnico-pedagdgico (RTP), no caso das
medidas seletivas, ou um plano educativo
individual (PEl), no caso das medidas adicionais,
ouvidos o conselho de turma e os pais ou

encarregado de educacgao.

O RTP ou o PEl serdo homologados pelo diretor,
ouvido o conselho pedagdgico-didatico.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
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O relatério técnico-pedagdgico é o documento
que fundamenta a mobilizacgdo de medidas
seletivas e ou adicionais de suporte a
aprendizagem e a inclusdo e que acompanha a

crianga ou o aluno em caso de mudanga de escola.

O relatdrio técnico-pedagogico contém:
a) A identificacdo dos fatores que facilitam e
que dificultam o progresso e o
desenvolvimento das aprendizagens do
aluno, nomeadamente fatores da escola,
do contexto e individuais do aluno;

b) As medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo a mobilizar;

c¢) O modo de operacionalizagdo de cada
medida, incluindo objetivos, metas e
indicadores de resultados;

d) Os responsaveis pela implementacdo das
medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusao;

e) Os procedimentos de avaliagdo da eficdcia
de cada medida e, quando existente, do
programa educativo individual;

f) A articulagdo com os recursos especificos

de apoio a inclusdo definidos no artigo 11.°.

A equipa multidisciplinar varidvel deve ouvir os
pais ou encarregados de educacdo durante a
elaboragdo do relatdrio técnico-pedagodgico.

Sempre que necessario, a equipa multidisciplinar
pode solicitar a colaboracdo de uma pessoa ou
entidade que possa contribuir para o melhor
conhecimento do aluno, com o objetivo de
construir uma abordagem participada, integrada e
eficaz.

Quando o relatério técnico-pedagdgico propde a
implementacdo plurianual de medidas deve definir
momentos intercalares de avaliagdio da sua
eficdcia.

Sempre que sejam propostas adaptacles
curriculares significativas, o relatorio técnico-
pedagdgico é acompanhado de um programa

educativo individual que dele faz parte integrante.
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27.

28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

O relatdrio deve ficar concluido no prazo maximo
de 30 dias Uteis apds a apresentagdo ao diretor da
medidas de

necessidade de suporte  a

aprendizagem e a inclusdo.

O relatdrio técnico-pedagogico é parte integrante
do processo individual do aluno, sem prejuizo da
confidencialidade a que estd sujeito nos termos da
lei.

A implementacdo das medidas previstas no

relatorio  técnico-pedagdgico  depende  da

concordancia dos pais ou encarregados de

educacgdo.

O coordenador da implementagdo das medidas
propostas no relatério técnico-pedagdgico bem
como da avaliacdo da eficacia das mesmas é o
educador de infancia, o professor titular de turma
ou o professor responsavel de turma, consoante o
nivel de ensino.

O relatério técnico-pedagodgico é submetido a
aprovacgdo dos pais ou encarregados de educacdo
do aluno, a efetivar no prazo de cinco dias Uteis
apds a sua conclusao.

Para os efeitos estabelecidos no niumero anterior,
0s técnicos envolvidos no processo, o professor
titular de turma ou o professor responsavel, o
psicélogo, os pais ou encarregados de educagdo e
o préprio aluno datam e assinam o relatorio
técnico-pedagdgico.

No caso de o relatério técnico-pedagogico ndo
merecer a concordancia dos pais ou encarregados
de educacdo, devem estes fazer constar, em anexo
ao relatorio, os fundamentos da sua discordancia.

Obtida a concordancia dos pais ou encarregados
de educagdo, o relatorio técnico-pedagogico e,
quando aplicavel, o programa educativo individual
sdo submetidos a homologacdo do diretor, ouvido
o conselho pedagdgico.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.
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O diretor dispée do prazo de 10 dias Uteis para
homologar o relatério técnico-pedagogico e,
quando aplicavel, o programa educativo individual
e proceder a mobilizacdo das medidas de suporte
a aprendizagem e a inclusdo neles previstas.

O relatdorio  técnico-pedagogico e, quando
aplicavel, o programa educativo individual, devem
ser revistos atempadamente de modo a garantir
que no inicio de cada ano letivo as medidas sejam
imediatamente mobilizadas.

O programa educativo individual contém a
identificacdo e a operacionalizacdo das adaptacgGes
curriculares  significativas e  integra  as
competéncias e as aprendizagens a desenvolver
pelos alunos, a identificacdo das estratégias de
ensino e das adaptacGes a efetuar no processo de

avaliagdo.

O programa educativo individual integra ainda
outras medidas de suporte a inclusdo, a definir
pela equipa multidisciplinar.

O programa educativo individual deve conter os

seguintes elementos:

a) O total de horas letivas do aluno, de acordo
com o respetivo nivel de educagdo ou de
ensino;

b) Os produtos de apoio, sempre que sejam
adequados e necessarios para 0 acesso e
participacdo no curriculo;

c) As estratégias para a transicdo entre ciclos e
niveis

de educagdo e ensino, quando

aplicavel.

Sem prejuizo da avaliacdo a realizar por cada

docente, o programa educativo individual é
monitorizado e avaliado nos termos previstos no
relatério técnico-pedagdgico.

O programa educativo individual e o plano

individual de intervencdo  precoce  sdo

complementares, devendo ser garantida a
necessaria coeréncia, articulagdo e comunicagdo

entre ambos.
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42.

43.

44.

45.

46.

O programa educativo individual e o plano de
saude individual sdo complementares no caso de
criangas com necessidades de salde especiais,
devendo ser garantida a necessaria coeréncia,
articulagdo e comunicagdo entre ambos.

Sempre que o aluno tenha um programa educativo
individual deve este ser complementado por um
plano individual de transicdo destinado a
promover a transicdo para a vida pos-escolar, e
sempre que possivel para o exercicio de uma
atividade  profissional ou possibilitando o
prosseguimento de estudos além da escolaridade

obrigatdria.

O plano individual de transicdo deve orientar-se
pelos principios da educabilidade universal, da
equidade, da inclusdo, da flexibilidade e da
autodeterminacao.

A implementacgdo do plano individual de transicdo

inicia-se trés anos antes da idade limite da

escolaridade obrigatoria.

O plano individual de transicdo deve ser datado e
assinado por todos os profissionais que participam
na sua elaboracdo, pelos pais ou encarregados de
educagdo e, sempre que possivel, pelo proprio
aluno.

ADAPTACOES AO PROCESSO DE AVALIACAO

47.

Constituem adaptacdes ao processo de avaliacdo:

a) Adiversificacdo dos instrumentos de recolha
de informacdo, tais como, inquéritos,
entrevistas, registos video ou audio;

b) Os enunciados em formatos acessiveis,
nomeadamente braille, tabelas e mapas em
relevo, daisy, digital;

¢ A

portuguesa;

interpretacdo  em  lingua  gestual
d) A utilizagdo de produtos de apoio;
e) O tempo suplementar para realizacdo da

prova;

COLEGIO DE
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f)  Atranscricdo das respostas;

g) Aleitura de enunciados;

h) A utilizagdo de sala separada;

) As pausas vigiadas;

j) O codigo de identificagdo de cores nos
enunciados.

48. As adaptacBes ao processo de avaliagdo interna

49.

50.

51.

sdo da competéncia da escola, sem prejuizo da
obrigatoriedade de publicitar os resultados dessa
avaliagdo nos momentos definidos pela escola
para todos os alunos.

No ensino basico, as adaptagbes ao processo de
avaliagdo externa sdo da competéncia da escola,
devendo ser fundamentadas, constar do processo
do aluno e ser comunicadas ao Juri Nacional de
Exames.

No ensino secundario, é da competéncia da escola

decidir, fundamentadamente, e comunicar ao Juri

Nacional de Exames as seguintes adaptacGes ao

processo de avaliacdo externa:

a) A utilizagdo de produtos de apoio;

b) A saida da sala durante a realizacdo da
prova/exame;

c) A adaptacdo do espaco ou do material;

d) Atranscricdo das respostas;

e) A leitura de enunciados;

f) A presenca de intérprete de lingua gestual
portuguesa;

g) Realizacdo do exame em sala a parte;

h) Sentar em local diferente da pauta de

chamada;
i) Utilizacdo de equipamento ergondmico.

j) A consulta de diciondrio de lingua
portuguesa;
k) A realizaggo de provas adaptadas -

enunciados em formatos acessiveis.

No ensino secunddrio, a escola pode requerer

autorizagdo ao Juri Nacional de Exames para

realizar as seguintes adaptacdes ao processo de

avaliagdo externa:

a) A realizacdo de exame de portugués lingua
segunda (PL2);
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52.

53.

54.

b) O acompanhamento por um docente

i. Auxilio no manuseamento do material
autorizado

ii. Ditar respostas a um docente

c) A utilizagdo de instrumentos de apoio a
aplicagdo de critérios de classificacdo de
provas, para alunos com dislexia, conforme
previsto no Regulamento das provas de
avaliacdo externa;

d) A utilizacdo de tempo suplementar;

e) Provas ou exames a nivel de escola.

As adaptacdes ao processo de avaliagdo externa
devem constar do processo do aluno.

A progressdo dos alunos abrangidos por medidas
universais e seletivas de suporte a aprendizagem e
ainclusdo realiza-se nos termos definidos na lei.

A progressdo dos alunos abrangidos por medidas
adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusdo
realiza-se nos termos definidos no relatério
técnico-pedagdgico e no programa educativo
individual.

AULAS DE PEDAGOGIA DIFERENCIADA — PORTUGUES E
MATEMATICA (2.2 CEB e 3.2 CEB)

55.

56.

57.

As aulas de pedagogia diferenciada de Portugués e
de Matematica sdo momentos em que o0s
instrumentos e as

professores alteram os

estratégias, de forma tendencialmente

individualizada, de modo a adaptéd-los as
particularidades dos alunos que frequentam essas

aulas.

Face ao disposto no numero anterior, esclarece-se
que estas estratégias de pedagogia diferenciada se
pedagogia

distinguem das adaptagdes de

diferenciada feitas nas aulas para o mesmo fim.

As aulas de pedagogia diferenciada carecem de
planificacdo propria e ndo devem ser entendidas
como extensdes ou reforcos das praticas levadas a
cabo com a turma, pelo que se distinguem dos

58.

59.

60.

61.

62.

63.

COLEGIO DE
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momentos de esclarecimento de dudvidas

proporcionados pelos professores.

As aulas de pedagogia diferenciada funcionam de
segunda-feira a sexta-feira das 16:30 as 17:20, de
acordo com os horarios estabelecidos no inicio do
ano, tendo cada turma no seu horario semanal
uma aula de pedagogia diferenciada de portugués
aula diferenciada de

e uma de pedagogia

matematica.

A pedagogia diferenciada funciona nas salas de
aula das turmas, de acordo com o estabelecido
pelo professor da pedagogia diferenciada e pelo
diretor de ciclo.

Os alunos sdo propostos pelo conselho de turma
para a frequéncia das aulas de pedagogia
diferenciada em qualquer um dos momentos de
avaliagdo formal. Depois de informados o
professor responsdvel e o diretor de ciclo, os
alunos poderdo ser, a titulo excecional, propostos

fora daqueles momentos.

No momento em que os alunos sdo propostos, o
conselho de turma deve garantir que todas as
outras medidas adotadas se revelaram infrutiferas
e que o aluno se encontrou efetivamente
comprometido com as mesmas.

A saida dos alunos das aulas de pedagogia

diferenciada é também determinada pelo

conselho de turma, apds auscultagdo dos
professores de pedagogia e da disciplina (se ndo
for o mesmo), podendo ficar predeterminado o
periodo em que a medida ird vigorar, atendendo
aos objetivos definidos e ao cumprimento dos

mesmos.

Os alunos sdo suspensos da frequéncia da

pedagogia diferenciada nos seguintes casos:

a) Apos duas faltas consecutivas sem que seja
apresentada uma

justificacao pelo

encarregado de educacao;
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64.

65.

66.

b) Comportamento reiteradamente
considerado insuficiente pelo professor da
pedagogia diferenciada.

O numero maximo de alunos por aula de

pedagogia diferenciada é 6, podendo o professor

determinar um ndmero inferior, de acordo com as
especificidades dos alunos propostos. Em
circunstancia alguma se podera exceder o numero
de alunos por aula, pelo que, em cada momento
de avaliagdo, os conselhos de turma e os
departamentos devem ter em consideracdo as

vagas existentes.

Para dar cumprimento ao numero anterior, devem
os diretores de ciclo garantir a equidade do acesso
dos alunos das varias turmas as aulas de pedagogia
diferenciada.

Os professores recorrem ao programa Inovar para
marcacdo de faltas, registos de comportamento e
escrita de sinteses nos momentos de avaliagGes
finais.

ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS

67.

68.

69.

Os horarios de esclarecimento de duvidas

consistem em sessdes para os alunos que

manifestem,  pontualmente, intencdo  de
esclarecer as suas duvidas sobre algumas das

matérias lecionadas.

Estes horarios sdao de cariz opcional, devendo os
alunos comunicar previamente ao professor da
disciplina a intengdo de participar em determinada
sessao.

As sessOes de esclarecimento de duvidas sdo
fixadas no horario letivo de acordo com a

disponibilidade do professor da disciplina,
podendo estar localizadas na hora de almogo,

blocos da tarde ou apds as 16:20.

70.

71.

COLEGIO DE
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O hordrio é anunciado a todos os alunos e
encarregados de educacdo no inicio de cada ano
letivo.

O professor comunica, no inicio de cada ano letivo,
o local e horério da sessdo de esclarecimento de
duvidas.

SALA DE ESTUDO

72.

73.

74.

75.

76.

A sala de estudo € um espago de trabalho, cujo
principal objetivo é proporcionar aos alunos o
habitos de trabalho
autonomo. Os alunos realizam os seus trabalhos

desenvolvimento de

de casa, preparam as aulas e consolidam o estudo
das diferentes disciplinas, com a supervisdo de um
professor.

Este servico de apoio destina-se a todos os alunos
do 2.2 CEB e 3.2 CEB e funciona pelo menos numa
sala de estudo de segunda-feira a sexta-feira,
exceto a quarta-feira, entre as 16:30 e as 18:00.

A organizacdo dos grupos de alunos nas diferentes
salas de estudo fica a cargo dos educadores
docentes que as supervisionam.

A frequéncia na sala de estudo carece de inscri¢do
na secretaria.

O aluno tem o dever de:

a) Ser assiduo, pontual e empenhado no
cumprimento de todos os seus deveres;

b) Respeitar as normas de funcionamento e as
instrucdes dadas pelos educadores docentes;

c) Entrar de forma ordeira e educada, evitando
perturbar as atividades a decorrer neste
espaco;

d) Falar baixo, devendo ser respeitado o siléncio
adequado para efeitos de estudo, de modo a
nao incomodar os alunos presentes;

e) Zelar pela preservacdo, conservacdo e asseio

didatico e

das instalagGes, material

mobiliario, fazendo uso correto dos mesmos;
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77.

78.

79.

80.

f)  Trazer tarefas estruturadas para concretizar
nos dias sem trabalhos de casa e os
respetivos livros e cadernos escolares para
essas tarefas;

g) Permanecer na sala de estudo até ao final do
tempo letivo, salvo autorizagdo do

encarregado de educagdo ou do educador

docente.

Os educadores docentes que supervisionam a sala

de estudo devem:

a) Apoiar os alunos nas atividades que estdo a
realizar, mas sempre de modo a tornd-los
auténomos;

b) Zelar pelo equipamento existente na sala;

c) Registar as presencas dos alunos inscritos na
sala de estudo, através de um registo que é
entregue aos diretores de ciclo,
semanalmente;

d) Garantir o cumprimento dos horarios de cada

um dos tempos letivos.

Ndo é permitido o uso de telemdvel, consumir
alimentos e/ou bebidas e sair durante o horario de
estudo, uma vez que perturba as atividades a
decorrer no espago.

serao

As atividades da sala de estudo

interrompidas durante as pausas letivas.

Os alunos que se encontrem em situacdo de

incumprimento poderdo ser suspensos da

frequéncia da sala de estudo.

INTERVENGAO DE TERAPEUTAS DA FALA AO ABRIGO DE
PROTOCOLO DE COLABORAGAO COM O CSJB

81.

82.

As sessGes com os terapeutas da fala terdo lugar
nas instalages do Colégio, de acordo com o
protocolo aplicavel, em espacos a definir pela
direcdo e a gerir pelo CAA.

A avaliacdo da necessidade da intervencdo é feita
preferencialmente em equipa multidisciplinar

(CAA e educadora ou professor titular de turma)

83.

84.

85.

86.

87.
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com base em evidéncias comprovadas da sua

necessidade. Apds a reunido da equipa
multidisciplinar, a decisdo da mesma serd dada a

conhecer ao diretor de ciclo.

A avaliagdo do aluno em terapia da fala dard
origem a elaboracdo de um relatério no qual
constem as causas da necessidade e os objetivos a
assim como serem

atingir, estratégias a

implementadas em contexto familiar e escolar.

A terapeuta da fala faz a entrega e explicagcdo do
relatério aos pais, que o devem fazer chegar as
educadoras do jardim de infancia ou professores
titulares de turma. Apds a rece¢do do mesmo,
deve proceder-se ao encaminhamento para a
psicélogo e professora de ensino especial, para
que em equipa multidisciplinar do CAA se possam
definir os apoios psicopedagdgico, pedagogico
especializado ou pedagogico acrescido e as
medidas a adotar em sala de aula, que serdo
acionados em paralelo com o plano terapéutico a
realizar pelo terapeuta da fala. Este plano global é
dado a conhecer aos pais pela educadora ou
professor titular.

Caso o terapeuta da fala reconheca alguma
necessidade que implique encaminhar o aluno do
Colégio para outro técnico, deverd discuti-lo
previamente com a psicdlogo responsavel pelo
caso para que, em conjunto, apurem qual ou quais
as pessoas mais adequadas para o fazer. Apds a
decisdo, deverd a educadora de infancia ou o
professor titular em conjunto com a psicélogo
fazer esta recomendacdo ao encarregado de
educacgdo do aluno.

O terapeuta da fala disponibilizard ao Colégio um
calendario com a indicacdo dos dias e tempos nos
quais esta disponivel para realizar as sessdes com
os alunos.

O psicologo do CSJB em conjunto com a educadora
de infancia ou professor titular de turma que
acompanha o aluno definirdo em articulacdo com
o terapeuta da fala, mediante aprovacgdo prévia do
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88.

89.

90.

91.

diretor de ciclo, o horério e o nUmero de sessbes
semanais necessarias (cada sessdo de terapia tem
uma duracdo média de 45 minutos). Sempre que
possivel, o horario deve ser fora dos periodos
letivos.

Sempre que se mostrar relevante, e atendendo a
complexidade de alguns casos, poderdo ser
marcadas reunides de articulacdo do terapeuta da
fala com os elementos que participam no processo
(psicélogo, educador de infancia ou professor
titular e pais) para clarificar objetivos terapéuticos
(ou redefini-los), de modo a potenciar o alcance

dos objetivos propostos.

No final do ano letivo (ou em qualquer momento
do ano, dependendo da evolucgdo do aluno), deve
ser elaborado um parecer sobre a necessidade de
continuidade da intervengdo, justificativo de alta
ou encaminhamento para outro técnico.

O terapeuta da fala deve orientar a sua pratica de
acordo com o Regulamento Interno do Colégio, as
orientacgdes do Projeto Educativo, o Regulamento
SPC e o cdédigo de ética e deontoldgico da sua
atividade profissional.

Qualquer outro pedido de intervengdo de técnico
do exterior, que ndo terapeuta da fala, em espaco
deverd ser

interno ao colégio, apresentado

formalmente, por escrito, e com a devida
fundamentacdo, ao diretor, que posteriormente o
analisard com o CAA, Servico de Psicopedagogia e
EMAEI e dard uma resposta ao encarregado de

educacado.

PROGRAMA DE MENTORIA

92.

A mentoria é um processo de desenvolvimento,
entre pares, com vista a atingir objetivos, que se
opera através do trabalho conjunto entre dois
elementos, o mentor, que potencia o
desenvolvimento de outrem e o mentorando, que

é “alvo” do processo de mentoria, gerando-se uma

93.
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alianca de aprendizagem em que ambos refletem,
aprendem e desenvolvem competéncias.

Tendo como objetivos promover a autonomia e
iniciativa dos alunos, procurar a consecugdo da
melhoria dos resultados escolares e fomentar
relagcdes interpessoais, aproveitando as areas de
competéncia dos alunos mentores, a sua
motivacdo e disponibilidade ao servigo dos colegas
mais novos (mentorandos), deverdo ser
desenvolvidas algumas atividades, tais como:

a) Responder a duvidas;

b) Estudar em conjunto;

c) Rever trabalhos de casa;

d) Acompanhar o desenvolvimento das tarefas;
e) Orientar a participacdo na vida escolar;

f)  Promover a integragdo entre pares.

94. Tendo em conta estes objetivos, o aluno mentor

deverad:

a) Garantir assiduidade e pontualidade em cada
sessdo de mentoria;

b) Garantir disponibilidade para assumir um
compromisso semanal;

c) Inspirar confianca;

d) Revelar capacidade empatica e facilidade no
estabelecimento de relagdes interpessoais;

e) Ter capacidade de escuta ativa;

f)  Estar orientado para a concretizacdo de
objetivos e para a resolucdo de problemas;

g) Contribuir reflexdo,

para a para a

identificacdo de estratégias e para a
modelagem de metodologias que orientem o
trabalho do mentorando;

h) Incentivar e encorajar o aluno a trabalhar e a
dar o seu melhor;

i) Dar feedback, com especial enfoque nos
progressos e conquistas obtidas;

j) Alertar a coordenador do programa de
mentoria para questdes/problemas que
parecam importantes;

k) Se necessario, reconhecer que ndo estd a
conseguir ajudar o seu mentorando;

[)  Colaborar no processo de monitorizagdo e

avaliacdo do programa.
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95. Acoordenagdo e o acompanhamento do programa

de mentoria sdo efetuados pelo coordenador de
Servico Social e de Voluntariado, de acordo com as
indicacBes dos diretores de ciclo envolvidos. Em
articulagdo com os professores responsaveis,
devera:

a) Recolherainformacgdo do conselho de turma,
sobre o aluno proposto para integragdo no
programa e definir objetivos a atingir;

b) Selecionar o mentor que se adequa ao perfil
do aluno, em articulagdo com o seu professor
responsavel, procurando um ajuste de

acordo com caracteristicas pessoais e
interesses mutuos;

c) Proceder a planificacdo das atividades a
desenvolver, bem como ao
acompanhamento da sua execugado;

d) Apoiar o aluno mentor no desenvolvimento
das suas atividades, nomeadamente na

criacdo de habitos de estudo e de rotinas de

trabalho,

servico de psicopedagogia;

recorrendo, se necessario, ao

e) Promover a interligagdo com os professores
responsaveis e com o aluno mentor, quando
aplicavel, informando-os das atividades
desenvolvidas pelos alunos no ambito do
programa;

f)  Promover um ambiente favoravel ao
desenvolvimento de competéncias pessoais
e sociais;

g) Monitorizar o desenrolar do programa no
decurso do ano letivo;

h) Avaliar os resultados do programa;

i) Apresentar os resultados do programa aos
professores responsaveis, diretores de ciclo e

CPD.

96. A apresentagdo do programa de mentoria aos

alunos mentores - alunos do 9.2 ao 12.2 ano -

ocorrerd durante o més de setembro. A selegdo

dos candidatos devera ter em conta os objetivos

do presente programa e garantir que os alunos:

a) Tém a devida autorizagdo escrita dos
encarregados de educagdo;

b) Receberdo formacdo

especifica  para

desempenho das suas funcoes;

97.

98.

99.
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c) Aceitardo o aluno mentorando que lhe for
atribuido, de acordo com as indicagGes do
coordenador do programa.

A selecdo dos alunos mentorandos, alunos do 5.2
ao 12.2 ano, é da exclusiva responsabilidade do
conselho de turma, devendo ser indicados alunos
com dificuldades escolares de caracter transitério,
garantindo que os mesmos tém autorizagdo dos
encarregados de educacdo.

O aluno mentorando devera:

a) Serassiduo e pontual;

b) Trabalhar para atingir os objetivos definidos;

c) Responder aos desafios langados pelo
mentor;

d) Estar recetivo a novas ideias e a desenvolver
novas competéncias;

e) Estar aberto a receber feedback;

f)  Colaborar no processo de monitorizagdo e

avaliacdo do programa.

Aquando da atribuigdo de um aluno mentorando
ao seu mentor, dever-se-a garantir que este Ultimo
coordenador, as

recebera, do informacdes

necessarias a implementacdo do programa,
nomeadamente  caracteristicas  do
dificuldades

diagnosticadas pelo CT. Se necessario e vidvel,

aluno,
apresentadas e prioridades
podera haver lugar a uma reunido com o PR do
mentorando, coordenador e mentor.

100. Manual de procedimentos

a) Criagdo de uma bolsa de mentores durante o
més de setembro, pelo Servigo Social e de
Voluntariado;

b) Realizacdo de formagdo aos alunos inscritos
no projeto, com vista a dar a conhecer
procedimentos, objetivos, regras de
funcionamento, deveres e papéis, a par com
questdes éticas;

c) O professor responsavel devera sinalizar,
junto do Servico Social e de Voluntariado, os
alunos indicados no CT, para o programa de

mentorias;
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Preenchimento da Ficha de Pré-Inscri¢do, no
Servico Social e de Voluntariado, por parte do
professor responsavel do aluno mentorando;
Os encarregados de educacdo do possivel
mentorando sdo auscultados, pelo professor
responsavel, sobre a possibilidade de
participar no programa, devendo a
confirmacao ser feita por escrito;

Tendo em conta as indicacdes fornecidas
pelo professor responsavel do mentorando,
identifica-se, na bolsa de mentores, um aluno
mais velho adequado ao desenvolvimento
deste acompanhamento;

Realiza-se um encontro entre mentor,
mentorando, professor responsavel,
coordenador do Servico Social e de
Voluntariado e psicélogos (se necessario)
para assinatura do contrato e entrega de uma
pasta da mentoria (registo de presengas,
sintese do trabalho a desenvolver e
avaliacdo);

Inicia-se a mentoria, no local e data
previamente definidos, sugerindo-se a
utilizacdo das salas de estudo;
Preenchimento da avaliagdo do trabalho
realizado pelo mentor e mentorando, apds
cada sessdo;

Sempre que possivel, articular o trabalho
desenvolvido na mentoria com o professor
da(s) disciplina(s) que estd(do) a ser
trabalhada(s);

Apos 4 sessbes, preenche-se um questionario
de avaliagdo do mentorando pelo mentor;
Sempre que necessario, realizam-se reunides
de equipa para aferir o trabalho
desenvolvido, reformular objetivos e criar
novas estratégias;

Sempre que o mentorando falte sem aviso
prévio ou justificacdo, mais de duas vezes, da-
se por terminada a mentoria, ndo havendo a
possibilidade de retoma-la nesse ano letivo;
No final do ano letivo, procede-se a uma
avaliacdo, em equipa, para aferir os
resultados da mentoria;

A participagdo como aluno mentor é
registada no certificado do aluno.

COLEGIO DE
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No omisso ao presente regulamento, é vdlida a
legislacdo de referéncia, cuja leitura integral é
obrigatdria.
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ANEXO | — CRONOGRAMA DE ACOES

ACAO
Diretor — solicitacdo a EMAEI da andlise do caso, nos
3 dias Uteis apds a rececdo do pedido

EMAEI — envio ao Diretor da proposta de medidas
universais, nos 10 dias Uteis apds a deliberacao

Diretor — devolucdo do processo ao PR

PR — comunicacdo aos pais das medidas universais

PR + psicélogo da turma — audicdo do conselho de
turma acerca da elaboracdo do RTP / do PEI

PR + psicélogo da turma —audi¢do dos encarregados
de educacdo acerca da elaboragdo do RTP / do PEI

PR + psicologo da turma — elaboragdo do RTP
(medidas seletivas) ou do PEl (medidas adicionais),
nos 30 dias Uteis apds o pedido ao diretor

PR — comunicagdo aos pais do RTP / do PEI, nos 5 dias
Uteis apds a sua conclusdo

Diretor — audi¢cdo do CPD acerca do RTP / do PEl e
homologacdo do RTP / do PEl

PR — avaliacdo do RTP / do PEI
PR — comunicacdao das medidas ao Secretariado de
AvaliagBes

Secretaria — comunicagdo das medidas na
plataforma do JNE

Este documento acompanha sempre o processo do aluno.
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